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ПPИкAЗЬIBAIo

1 . УтвеpДить Пpoгpaммy paзBиTиЯ МеToДичrскoй слyхсбьl l_{елинскoгo paйoн a ътa 2О|9.
2О2З гoдът ( пpилoжение 1).

2. Кyзнецoвoй M.FI., и.o. зaвеДyloшегo ИMI{ рaзМесТиTь ПpoгpaмМy paзBиTия
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l. Пaспopт Пpoгpa.rмы.

2. Coстoяlrие и oснoвнЬIе пpoблемы panBитиJI Мyниципaльнoй мeтoд}rчecкoй сrryxсбьr.

3. I{eпи, з4Дaчи и эT.IIIЬI pe€шизaции Пpoгpaммы.

4. Hayтнoе, пpoгpzlп,rl\,filo-мrтoдичeскoе, инфopмaциoнIroе сoпpoвo)к.цениe ПpoгpaммЬI
pЕЦlBития мyIrиципaJIьнoй метoдичеокoй слyжбьr.

5. Cистемa мoнитopингa Пpoгpaммы p€rзBиTия IvryI{ициIIaJIьнoй мeтo.щrчecкoй crryжбы.

6. ocнoвньrе нaпpaBлeниJI peaлизaции Пpoгpaммьt.

7. Упpaвлениe praJlизaцией ПpoгptlммьI.

8. flпaн Mеp,oпpиятий пo pеaлизaции Пpoгpaммы.



IIaименoвaние
ПDoгDaммьI

Прoгpaмпra paзBиTия п{rтo.цическoй с.гryrкбьr l{елинскoгo paйoнa
нa2019-2023 гoдьr.

Местo
paзpaбoтки
пpoгpaММЬI

п. I{eлинa, I{елинокогo paйoнa

Испoлнитоль
пpoгpaМMЬI

Coиспoлнители
пpoгpaММьI

oбpaзoвaтrльньIr rlpеж.цrния I{елинcкoгo paйoнa

Кoop.Цинaтop
пDoгDtlMМЬI

oбpaзoвaтrлЬнЬIе yЧpежДrния I{елинскoгo paйoнa

I{ель pеaлI4ЗaЦИ'I
пpoгpaММьI

CoвepшенсTBoBaI{ие и paзBиTие мyнициIIaJIьнoй метoди.rескoй слyжбьI
пoоpе.цстBoМ вне.цpения эффективньгx кa'цpoвьIх технoлoгий,
сoBrpшенсTBoBaIIиr сисTеМЬI yПpaBJIrI{ия MyIIиципaльнoй метoди.rескoй
олyxtбoй и cиcTемьI непprpЬIBIIoго oбy.rениЯ пe.цaГoГических кa,цpoB

Зaдaчи
пpo|pЕtММьI

,/ - paзBиTиr и coBrpшoIIсTBoBaIlие нopмaTиBнo-пpaBoвoй базьl
МyниципaJlьнoй метoдическoй слyжбьI;

'/ - сoBеpшенсTBoBaниr сиcTеМЬI yIIpaBЛrния Мyниципaльнoй
МrTo.цическoй слyжбoй;

,/ . IIoBьIшIение эффектиBI{oсTи llpoцессa IIoBЬIIшения
ква.пификaции пe.цaгoгичrских кa,цpoB;

,/ - фopмиpoBal{ие сисTrМЬI МoIIиTopингa oбщестBеI{нoгo мt{ениЯ
oб эффeктиBнoсTи paбoтьt MyIIиципaЛьнoй метo,цическoй
слyжбьI и prзyЛЬTaTиBIIости ДеяTеЛЬнoсTи пr,цaгoгoв oУ paйoнa;

'/ . BIIe.цpение эффектиBньIx кa,цpoвЬIx TeхIIoЛoгий, нaпpaвленнЬIx
I{a пoBЬIшение пpoфессиoнtlлЬнoй кoмпrтенTIIoсTи;

,/ - пpименениe сoBpeMеIIньIx мrxaнизMoB сTиМyлиpoBaния и
МoTиBaции тpyДa пr.цaГoгoB к испoЛнrниro oбязaннoотей нa
BЬIсoкoМ пpoфессиoнЕlJIЬIIoМ ypoBIIе;

./ - oбeспечrние oTкpЬIToсTи и пpoзpaчнoсти мyницИпaльнoй
метoдичeскoй слyж6ьl.

oбъект
Пpoгpaммьl

Cистемa paбoтьl пo нarшo-МеToдичеcкoМy coпpoBoхtдениIo
oбpaзoвaтеJlьнoгo пpoцrссa B сисTеМе oбpaзoвaния {елинcкoгo paйoнa
B сoBprМrннЬIx Yслoвияx Мo.цеpнизaции oбpaзoвaния

Пpeдмeт
ПpoгpaммьI

Пpoцecc нayчIlo-меTo.цическoГo .сoпpoBoждrния
пpoсTpaIIсTBa чrpез сeTrBor взaимoдeйсTBие
oбpaзoвaтeльнoй cисTеМЬI paйoнa кaк нoвoй
oбpaзoвaнии

oopaзoBaTrлЬнoгo
Bсrx сyбъектoв
МеToдoJIoГии B

Пpинципьt
pе€UIи3aции
Пpoгpaммьl

,/ -oTкpЬIToсTЬ
,/ -кyЛЬтypoсooбpaзнoсть
,/ -целoсTIIocTЬ
./ -пpoблемнoсть

-МrToдoлoгичнocTЬ
-интегtrlaтиBl{ocTЬ
- гopиз o tITiUIЬнaЯ кo opдI4кaЦ|4Я

Bи.цьl
ДrяTrлЬнoсTи

Opгaнизaциoннo.Mетo.цическaя ДеяTеЛьнoсть : ПpoГHoзиpoB aH|4е )
плaниpoBaние и opГaнизaция IIoBьIшIения пpoфесcиoнЕlЛьнoгo ypoBIIя
педaгoгиЧеокиx paботникoв oбpaзoвaтrлЬньIx 1^rperкдений в
мr}кypсoBoй пеpиoд;

'/ мrTo.цическoе сoпpoвoя(.цение и oкaзaниr ПpaкTиЧecкoй пoмoщи
МoлoдЬIМ специaЛисTilм, пr.цaгoгичeскиМ и pyкoBoдящиМ
iraбoтникaм B пepиo.ц пoДГoToBки к aTTесTaции' B
Мr)кaTтеcTaциoнньrй и Мeжкypсoвой пеpиoдьr;

,/ -opгztнизaция paбoтьl paйoнньтx мeTo.цичеокиx oбъeдинений;



,/ -oцrнкa МyниципЕ}JIЬIIьIм экспepTньIМ сoBеToМ пpoгpaмМньж
мaTеpи.шIoв (элективньтx, уreбньIx кypcoв);

,/ -oкaзaниr меToдI{чrскoй пoддеp)кки oбpaзoвaтелЬньIм
уIprждoнияМ B pеaJIиЗaЦ|4LI пpoгptlмМ pа.}JIичHoгo ypoвня'
yнебньrx пJIEIIIoB, B ToМ чrIсJIе pегиoн€lлЬнoгo и шкoлЬнoгo
кoмпoнeнтoB, B сoBеpшIrнсTBoBtlнии сoДrpжaния oбpaзoBtlния нa
oсIIoBr гoсyдapотBеIIнЬIx oбpaзoвaтелЬнЬтx стaндapToв 2004 гoдa,
федepaльнЬD( гoсyДapстBенньIх oбpaзoвaтелЬнЬIx стaндapтoв
IIoBoгo пoкoления.

Aнaлитическaя дeятельнoстЬ :
'/ -пpoвr,цение МoнитopингoBьIx иссJIе,цoBaIIий в oбpaзoвaтелЬнЬIx

yчpе)к.цrнияx' oценкa prзyЛЬтaтoB' oПprдrJlение пyтeй
сoBrpшrнсTBoBaIIия МrTo.цичrcкoй paбoтьt в oУ;

r' .изyнениe и aнaлиз oбpaзoвaтеJIЬIIЬIx и инфopмaциoнньIx
зaпpoоoB' oбеспечение Bи.цoBoгo paзнooбpaзия oбpaзoBaTельнЬIx
yоJIyг.

Инфopмaциoннaя .ЦrятeльнoсTЬ :
,/ фopмиpoвaниe инфopМaциoннo-МеTo,цическиx (в ToM чиcлr нa

paзнЬIx нocитrЛЯx) бaнкoв .цaннЬIx с цeлЬIo yдoBJlrтBopeния
пpoфессиoнtlлЬньD( зaпpoсoB paбoтникoB сисTeМЬI oбpaзoвaния;

{ .инфopмaциoннor oбслyживaние пе.цaгoгичeскиx и
pyкoBoдящиx кaдpoB oбpaзoвaтелЬньIx yт{pe)к.цений нa oснoвr
irpинципoв oПеpaтиBI{oсTи' пoлнoтЬI' a'цpеcнoсTи и
диффеpeнциaции;

,/ -paзpaбoтк a И TИpы|<|4poBЕlние инфopмaциoннo-МrTo.цическoй и
сIlpaBotпloй пpoдyкцvILI Ha paзлиЧtlЬD( I{ocиTеJIяx.

Кoнсyльтaциoннaя ДrятrльнoсTЬ :
./ сoздtшие кoнсЕlлтингoвoй олyжбьl, пpoвoдящей

кoнcyЛЬTaциoннyю и ptвъясниTrльнylo paбoтy пo BoIIpoосlм
paзpaбoтки Мoдrли paЗв;LlTIlЯ oбpaзoвaтеJlЬнЬIx уrpежденцй,
вьlбopa BapиaтиBI{ьж ПpoгptlМм, yueбникoB и дpyгим
aкTyzrлЬнЬIм пpoблeмaм opгaнизaции oбpaзoвaтелЬIloгo
пpoцессa' a тaк}ке в oблaсти paзpaбoтки пpoгptlММнoгo
oбеспечения.

.{eятeльнoсTЬ B oблagги инфopмaтизaции сIIсTeМЬI oбpaзoвaния:
,/ opгaнизaция сeтeBoгo инфopмaциoннo-кol,lМyl{икaциoннoгo

обcлyживaния oбpaзoвaтrлЬнЬIx yнpeх<дeний.

.{еятельнoсTЬ B сфepе нayЧнoгo oбeспечения paзBIrTия
систеDIьI oбpaзoвaния:

,/ нayЧнo-мrTo.цичеcкor coпpoBo)I(дrниe иннoBaциoннЬж
пpoцrссoB в oбpaзoвaтельнoй систeМr paйoнa;

'/ пaтpoнaж oбpaзoвaтеJlьнЬIx rlpеждrний, пoлуrившиx сTaTyс
экспеpиМенTtLлЬIlЬD( Плoщa'цoк ;

{ пpoBr,цение мrpoпpиятtтЙ, нaIIpaBлеI{нЬIx нa oбoбщение и
pacпpoсTpalIrниr prзyльTaToB oпЬITнo-экопеpимrнтaльнoЙ,
иссЛедoBaTельокoй и инIIoBaциoннoй .цrяTелЬнoсTи B сиcтеМе
oбpaзoвaния.

CoДepжaние
.цeяTелЬнoсTи

,/ оoздtшие лoкtlлЬIIЬD( aкToB пo Bсем нaПpaBленияM .цeяTеJIьIIoсTи;
,/ кoopдинациЯ мoTo,цическoй paбoтьr B МyниципulJIьIIoМ



oбpaзoвaтeльнoм пpocTpaIIсTBе;
r' opгaнизaция paзлиtIIIьпс фopм пpoфeсcиoнtlJlЬнoгo

сoтpyдничесTBa;
,/ coдeйствиr сoз.цaнию медиaцeнтpoB нa 6aзe 6и6лploтeк бaзoвьп<

шкoл;
/ coз.цaние yолoвий дJIя yчacTия oбpaзoвaтeльньIx уrpеждений и

пe.цaгoгoB B сoциtlЛЬIlo знaчимьIx пpoектa(;
r' МoЕ}lтopинг сoсToяния МeToдическoй paбoтьl B сисTeме

oбpaзoвaния paйoнa;
,/ фopмиpoвaниe бaнкoв пrдaгoгическoй инфopмaции;
r' oбнoвлениe catrlтapaйoннoгo мrтoдичrскoгo кaбинeтa;
'/ экспеpтизa пpoгpaМм, мeTo.цичrскиx paзpaбoToк'

исcле.цoBaTrJIьскиx и .цpyгиx МaTеpиttJIoB
Уcлoвия
pеaJIизaции
Пpoгpaммьt

r' вьrcoкий пpoфессиoнa.шьньrй ypoBеI{Ь cпециtlJlиcтoB и
Мeтo.цисToB МyнициПaльнoй MеТoдичеcкoй cлyхсбьl

,/ сoвprмrннor нayrrro-Метoдическoе oбеспечeние инIIoBaциoнIIЬD(
пpoцrссoB B мrтoдическoй олyжбe

,/ BсеМеpнoе инфopмиpoBallие зaиIlTеprсoвaннoй oбщественнoсTи
oб oбpaзoвaтеЛЬньIх rlprяrДrнияx' пeдaгoГaх с цeЛЬю оoздaния
пoлoxtителЬIloгo oбpaзa (имиджa, pепyTaции) в местнoм
cooбществe

,/ мaтrpиurлЬнo.теxЕичeскor oонzrшIeниr PМк
oжидaемьre
pезyлЬTaтЬI

сoздal{ие aдaптивнoй мoдеди мyниципaльнoй метo,цическoй
слyжбьr, сooтBeTстByloщeй сoBpeМенньII\,{ тpебoвaниям,
oбеспечивaroщей фyнкциoниpoBal{иr единoГo мrтoдиЧескoгo
пpoстpaнствa в oбpaзoBaтеЛЬнЬIx ylpe)rqенияx paйoнa;

.целегиpoBzlние пoлномoчий B paмкax этoй мoдeли пo вьIpaбoтке
peшений Нa ypoBrIIь испoлнителeй, pyкoвoдитeлeй PMo,
pyкoBoдителей пpoекToB' спrциaлисToB' yнителей, чтo пoBЬIоиT
oтBrTстBеIIнoстЬ зa пpиIIяTЬIo prшeния |4 эффективнoсть
yпpaBJIения кaчrствoМ нa МyниципaльI{oM ypoBIIe;
мaксиМtlлЬнor yдoBлeтBopение сoциzlлЬнoгo cпppca нa
пe.цtlгoгические и меToдичеcкиe yслyги Еa oсIIoBе ,циaгнoсTики
pеuшIЬнЬж зaTpyДIIrний пе.цaгoгичeских кaДpoB ;
ЛичIIoсTнo opиенTиpoвaнньrй Пoдxo.ц B cиcTrМr пoBьIшIениЯ
kвaлификaции B Мr)цкypсoвoй пrpиoд' oтбop сoдrp}кaния и фopм
oбyнения с rIеToМ личI{oстIIЬD( cмЬIсJIoB педaгoгoB' чTo
пoзBoлиT oбеспечитЬ сoглaсoBaние целей oбpaзoвaния и МoTиBoB
oбpaзoвaтeльнoй ДeяTrЛЬнoсTи гIиTеля;
фopмиpoвaние oбpaзoвaтельнoй сpeдЬI' пoзвoляroщей
мЕlксиMЕlJIЬнo praлизoBaTЬ IIoTеIIциilJI у| BocпиTaнIIикa' vI
педЕlгoгa' и пe.цaгoгичrскoгo кoJIJIекTиBa B пoлнoМ cooTBrтсTBии
с сoциtlЛЬнЬIМи t\ ЛичнoсTIIЬIMи зaпpoсal\,lи rlaстникoB
пeдaгoгическoгo пpoцессa' vI' кaк peзyлЬтaт'
oбеcпечивaroщей вЬIсoкor кaчестBo oбpaзoвaния.

Истoчники
финaнcиpoвia:нИЯ

BьIпoлнение пpoгpЕlммьr oбеопечиBaеTся зa счrT финaноиpo в;aНИЯ
oTpaсли oбpaзoвaния

Метoдиuескoе сoПpoBoждениr oсyщестBляIoT cпециaЛисTЬI Инфopмaциoннo _ мeтoдичecкий
центp oт,цеЛa oбpaзoвaния.



{eли,зaдaчи и этaпьI peaлизaции Пpoгpaммьl.

Iteль ПpoгpaDIPIьI: сoBеpшrIIсTBoBaI{Lтe И paЗB:rlTие Мyниципальнoй МеToдичеcкoй слyжбьr в

МyнициПaлЬнoМ oбpaзoвaнии I{елинокий paйoн посpr.цсTBoМ Blrrдpения эффективньтx
кa.цpoBьIx теxнoлoгий, сoBеpшrнсTвoBitниr сиcтемьI yIIpaBлеIrия мyниципaльнoй
метoдическoй слpкбoй cистемы нeпprpьIBlloгo oбуrения пe.цaгoгическиx кa,цpoв.

3aДaчи пpoгpaMMЬI:

,/ сoBеpшенсTBoBaIIие и puвBитиe нopмaTиBllo.пpaвoвoй бaзьI мyниципaльнoй
мrтoдическoй слyrкбьt;

'/ сoBеpшенствoBaIIиe сиcтeмЬI yпpaBления },ryниципaльнoй мrToдическoй слyжбoй;
{ пoBьIшIeние эффектиBIIoсTи llpoцrсca пoBЬIпIения квaлификaции пе.цЕlгoгическиx

кa,цpoB;
,/ фopмиpoвaние сисTеМьI мoIIиTopингa oбщеотвеннoгo МнrIIия oб эффективнoсти

paбoтьI мyниципaльнoй метo,цичеcкoй слyжбьI и peзyлЬтaTиBIIocTи.цeяTеJIьIIoсTи
педaгoгoB oУ paйoнa;

./ BIrедpение эффективнЬrx кацрoBЬIx тrxIIoJIoгий, нaпpaBJIеI{нЬIx нa IIoBЬIшIение
пpoфесcиoнaльной кoМпrTrI{TIIoсTи ;

,/ пpиМенениr сoBprMеIIнЬIx МeхaнизМoB сTиМyлиpoв,aLIИЯ и МoTиBaцИИтpуДaпе.цaгoгoB
к иопoлнениrо oбязaннoстей IIa BьIсoкoм пpoфессиoнzlJIЬIIoM ypoBIIе;

'/ oбеспечение oTкpьшocти и Пpoзpaчнoсти мylrиципaльнoй меToдичoскoй слyжбьr.

Cpoки и этaпЬI peaЛизaции Пpoгpaммьr

Ha пepBolvr ЭTaпe Q0|9.2020 yнебньrй гoд) пpeдycМoTpeньI paбoтьr, сBязaннЬIo с
плtlниpoвallиеМ пpoгpaмМнЬrx МеpoпpиятllЙ paзвитпя Мyниципaльнoй МеTo,цическoй cлyжбьI
пo oт.цrльньIм нaпpaBлrнияМ B сooTвеTоTBии с зa,цaЧaМи: сaмoэкспrpтизa coстoяниЯ

.цеяTелЬнoсTи метo.цическoй cлyжбьI; пpoблeмньtй aHaIII4З; oпpеделение нaчaJIЬньIx
пoкaзaтелей пpoгpЕlMMЬI paзBития. Пpoвoдится pя.ц Меpoпpиятиil, сBязaнньIx с HaЧaJIoМ
пpеoбpaзoвaний и tIoBoBBeдений: пpoектиpoBtlllие.цеятелЬнoсTи opгaнизaциoннЬIx сTpyкTyp' B
сooтBеTстBии с нaПpzlBлеIlияМи пo.цдеp)кки исxo,ця из пpoфеосиoнtlлЬIlЬD( зaщyднений
пrдaгoгoB; paзpaбoткa пoлo)кений и лoкальньIx aкToB; кoppекция пpoгpЕlММЬI МoниTopингa;
paзpaбoткa темaTики oбуraroщиx мepoпpиятий; пJlaниpoвaниe prсypснoгo И
инфopмaциoннoгo oбеопечения; oсyщrсTBлеIIие пpoГpaММнЬIх Меpoпpиятутiт пo пoBЬI[IениIo
кaЧесTвa пpепo.цaBaния oбyяeния.

Ha втopом этaпr (2020_202|' 202|.2022 уяeбньlе гoдьI) пpиopитeT oTдaеTся МеpoпpиятиЯМ'
нeпoсprдстBeнIlo нaпpaBлeннЬIМ нa сoдействиe IIoBЬI[IениIo ypoвня пpoфессиoнa.гlьнoй
кoМпетrнтнocти пrдaгoгoB и pyкoBoдителrй oбpaзoвaтrльньIx yчpе)к.цrний пyтём pеaлизaции
сoBprМrннЬIx кa.цpoBЬD( Trxнoлoгий; coздaние opгaнизaциoннo-педaгoгических yслoвий для
сTиМyлиpoBatlИЯ иннoвaциoннoй .цeяTeльнoсти B мyниципaтrьнoй сисTrМr oбpaзoвaния;
сoдействиe пoBьIшIrниIo кaчествa oбpaзoBaTeJIЬIIЬD( ycлyг B сиcTrме дoшкoлЬнoгo и oбщего
oбpaзoвaния. Pеaлизyroтся пpoгpaмМa изrlrния пpoфесоиoнЕlJIЬнЬD( пoтpебнoстей
педaгoгиЧескиx кaДpoв, МoдеJIЬ метoдическoй пoд.цеpхtки paзв,ИТp|Я кoМIIrTентнoсTи
пе.цaгoгиЧеcкиx paбoтникoB B пpoцrссr иx пpoфессиoнaльнoй ДеятеJIЬIIoсти' сoдействyroщей

фopмиpoвaниIo систеMьI нeпpеpЬIBIIoгo oбpaзoвaния. B paмкaх сaмoayдиTa' BII)цpеннrгo
aУДI4Ta Ilpoвoдятся МoI{иTopиtIгoBьIе иссЛедoBaниЯ ypoBtlя пpoфеоcиoнaльнoй кoМпrTеIlтнoсTи
педaГoгoB |4 пpoфеосиoнЕlлЬнЬD( зaTpyднений paбoтникoв oбpaзoвaтeлЬнЬIx уrpеждений;
'циaгнoстиpoBalrиe Пo пoкaзaTeлям ycпrшIIoсTи peaJIИзaЦI4kI пpoгpaМмьI paзBуL"|k|Я.
КoppектиpyloTся ПpoгpaMМI{ЬIе МrpoпpияTия B cooTBrTсTBии с федеpа.тlЬнЬIМи vl
prгиoнulлЬньIМLl целеBЬIМи пpoгpaММilМи ptBBиTия. Bедется кoppeкция I\dyl{иципtlльнЬIx и
IIIкoJIьI{ьD( пpoгptlММ и плaHoB пo МеToДическoй .цeяTrЛЬнocTиI., alаaJII1з и кoppeкция фopм и



I\,lеToдoB пoддеp)кки педaгoгиЧеских кqДpoB в мyниципaлЬнoй мrтo.цическoй слy}кбr и B
oбpaзoвaтeлЬнЬIx yчpr)кДeнияx; oсyщестBJIЯeTcЯ lloпoЛнениr pecypснoгo oбеспечeния
метo.цичrcкoй .цeятелЬнoсти ПедzlгoГическиx кa"цpoв.

Пpoизвoдитоя aнaJIиз и oптиМизaция BнеIuниx yсЛoBий и фaктopoB oкBaIIия МeToдичеокoй
пo.цдrpхtки qaЗвiIITllIЯ кoMIIrTrIIтнoсти пе.цaгoгoB в пpoцессr пpoфессиoнa.пьнoй деяTелЬнoсTи;
paзpaбaтьlBaеTcя МнoГoypoBнеBtul мyниципaлЬI{tш сисTеМa сTиМyлиpoBaния иннoвaциoннoй

.цeятельнoсти и пpoгpaмМa кoмПЛrкcнoй oценки инIIoBaциoннoй ,цеятrЛЬнoсти педaГoгoB и
pyкoBoдителeй oбpaзoBaTеJIЬI{ЬIx уIpе)fi(дeний. Пpoвoдятся пpoгptlмМньIr МеpoпpияTия пo
пoBЬIшIениIo кaчесTBa oбpaзoвaн}и шIкoльникoB; BI{еДpяIoTcя B пpaктичeскylo пr.цtlгoгичоcкyю

деятrлЬнoстЬ инIIoBaции' нaпpЕlBЛel{нЬIr нa yлyчшrниo кaчеоTBa пpeпoдaв;aшvlЯ и oбpaзoвaния;
пpoвoдЯтся пpoгpllмМньIe Меpoпpиятия пo IIoBЬIцIениIo кaчeсTBa oбpaзoвaния шкoлЬникoB.

Ha тpeтьeм этaпе Q022 _ 2023 y.rебньrй гoд) peaлизyloтся МеpoпpиЯTИЯ, tIaПpaBлеIIнЬIе B
oсIIoBIIoМ нa aнaJIиз pезyлЬтaтoB' BIIе.цpeниe и paспpoстpalrениr пoЛo)китеЛЬIlЬD( фopм и
метoдoB paбoтьr, IIoJIyчеIIнЬtx нa пpе.цЬIдyщиx этaпaх. Пpoвoдятся МoнитopингoвьIе
иссЛrдoBaIIия дoсTигнyгoгo ypoBIIя пpoфессиoнальнoй кoмпетентнoоTи пr.цaгoгoB.
Пpoизвoдится aнaлиз и экспеpTизa ycпrшнoоTи praЛизaции МyниципaJIьнЬIx и IrIкoЛЬнЬIх
пpoгptlмМ и пЛullloB МeToдиЧескиx олyжб и пpoфессиoнtlльнЬIx oбъе.цинrний пе.цaгoгoв, фopм
и МетoдoB мeтoдическoй paбoтЬI пrдaгoгичrскиx кaдpoB. oсyЩествляется сtlМopегyлиpoBallие
И кopprкTиpoBallие деятеJIЬIIoоTи метoди.rескoй слyжбьl B cooтBеTстBии с ypoBIIrм

.цoсTи}кениЯ ПocTaBJIеннoй цели И зaДaЧ, aн.шиз yспrxoB и l{ry.цaч; oПpедеJIяIoTся .цaлЬнrйrпие
нaIIpaBлеIIИЯ paЗBk|Tия Мyниципaльнoй Мrтo.цическoй слyжбьr. Пpoизвo,циTся пpoблемнo-
opиеIlTиpoвaнньrй aIIaJIиз пo cтиМyлиpoBallию инI{oBaциoннoй деятелЬнocTи, Bне.цpениIo B
пpaктическylo пе,цaгoгическyю дeятeлЬнocTЬ иннoвaций, нЕlпpЕlBЛeIIньIе нa yJI)Чшение
кaчrcTвa IIpеПoдaBaIIия pI oбpaзoвaния; allaЛизиpyrTcя yспешнoсTЬ пpoГptlмМньIx
Меpoпpиятий пo IIoBЬIцIrниIo кaчесTBa oбpaзoвaни'l IIIкoльникoB. Издaютcя сTaTисTиЧеcкиr
сбopники; пyбликytoтся сбopники мeTo.цичеcкиx peкoмендaций NIЯ педttгoгoB It
pyкoвoдителей oбpaзoвaтельньIx уrpеждeний пo prзyJIЬтaTaM pеaлизaции пpoгptlмМЬI
ptt:lBиTия мyl{иципzrльнoй метoдиuеокoй слyжбьI; сбopники диaгнoсTичeскиx МaтеpиaлoB
yпpaвлrнчеcкoГo И Мrтo.циЧеcкoгo aНaJlИЗa иннoвaций B oбpaзoвaтелЬнoМ yчpе)кдении;
yнебнo-меToдическиe пocoбия, Tpaнслиpyloщиe лrlшиr oпьITьI paбoтьl пrдaгoгoB уI
pyкoвoдиTелей. Пpoвoдится сepия инфopмaциoннo-.lнttлиTическиx сеМинapoB ДЛЯ Bсrх
пе.цaгoгичеcкиx vl pyкoBoдящиx paбoтникoв мyниципaльнoй сисTеМьI oбpaзoвaния пo
BЬUIвлениIo дaльнейrших нaпpaвлeний paзBI4TklЯ метoди.rескoй слyжбьl.

Hayннoе, прoгpaмМнo.Мeтo.циЧескoe' инфopмaциoннoe сoпpoBo}I(Дение ПpoгpaММЬI
paзBитI{я MyIIициПaльнoй мeтoдинеской слyжбьr.
Hay.rнoе сoПpoBo)ц.Ценlle пpе.цyс}taTpиBarT:.

o

a

o

yкpoпление и paсшиpениe сBязи нayки и пpulкTики;
сoxpaнrние, пo.ц.цepжкa и pil}Bитиe экспеpиMeIITЕlЛЬt{oй деятельнocти в oУ;
пpoBr.цение иоследoBaний пo пpoблeмам Мoдrpнизaции oбpaзoвanulЯ)peaлизaции
МyниципЕrльнoй пpoгpaММЬI paзBития.

OrкиДaeмьrе pезyЛЬтaтьI нayчнoгo сoпpoBoжДeния:

paзpaбoткa пpoЦpЕlММнo-меTo,цическoгo oбеспечeния Мyниципarrьнoй систеМьI
oбpaзoвaния;
pzu}Bитие и кaчеcTBrннoе oбнoBЛеI{ие экспrpTизЬI инtloвaциoннЬIx пpoГpulмМ,
иIIIIoBaциoннЬIx пpoцrосoB в oУ;
зaкJIIoЧение.цoгoBopoB o сoтpyдничесTBе о ByзaМи' библиoтекЕlМи и.цp. yчрeжДrнияМи
сoциzrлЬнoй cфеpьr.



КaДpoвoe сoпрoBo}цДениe пpe.цyсMaтpиBaет:

о непpoPЬIBIIor изyчrЕиe oбpaзoвaтеЛЬньIx пoтpебнoстей педaгoгoв paйoнa и oкЕtзaние
им a"цpecнoй метo.цическoй ПoМoщи;

o изrlение и oбoбщеI{иe пеpедoBoгo Пе,цaгoгиЧoскoгo oпьtтa oУ;
. иIIдиBи.Цya.пьньIй пo.цхo,ц B ПoBЬIшIrнии квa;lификaции мoлo.цЬж спeциzrлисToв;
. пoBьIшIrние кBaJIификaции пе.цaгoгoB paйoнa чеprз yчaсTиr в paбoте paйoнньгx Mo,

пpoблемньrх и TBopчeскиx гpyIIп, нayчнo-пpaктиЧеских кoнфepенций и фopyмoв
МyниципzrлЬнoгo' pегиoнttпЬнoгo ypoвнeй.

oжи.цaемьIe pезyлЬTaTьI:

о pacшиpение бaзьr дaнrrьIx из oпЬITa paбoтьt пе.цaгoгoв paйoнa;
o CoB€PПIенсTBoBaние сетeвoй Мo.цели взaимo.цейсTBия;
o puвpaбoткa пpoблеМньIx сеMинapoB пo исПoЛьзoвaниIо I{oBЬтx TехнoЛoгий oбулrния и

вoспиTaI{ия;
о фopмиpoBal{ие бaзьr измеpителей эффективнoоти paбoтьI a'цМинисTpaции oУ и

пrДaгoгoB;
. IlpoBrдrниrкoнкypоoBпe.цaгoгическoгoI\,IaсTrpсTBa.

Пpогpaмпrнo-МrтoДичeскoe и инфopмaциoннoе сoпpoBoжДeние
ПpеДyсMaTpиBaеT: ,

о [tlЛЬHeйIшyto paзpaбoткy и praлизaцию пpoгpttММнo-МoTo.циЧескoгo сoПpoBo)I(Дения
pulзBиTия мyнициIIaJIьнoй пpoгptlММьI ptt:lBиTия oбpaзoвaния;

о paсшиpeние инфopМaциoннoгo фoндa.

orкиДаеprьIr резyлЬтaTьr:

. сoз.цaние бaзьr дaнньIx oб oснaщении oУ уreбнo-метo.цичеcкиМи' кaЦрoBЬIМи'
oбpaзoвaтельньIМи pесypсulМи ;

. пpoведeниe кoнкypсoB Мrтo.циЧecких paзpaбoтoк' МeToдиЧeскиx BЬIcTzlBoк' сМoTpoB'
фестивaлей метoдическoй paбoтьr;

Cистeмa MoIIиTopингa ПpoгpaмМЬI paЗBиTия Meтo.цичeскoй слyжбьr I{елинского
paйонa
Pеa.rrизyемajl B .цaннoй пpoгpамМе сисTeМa МoниTopингa xapaкTrpизyeTся
кaк MIIoгoypoBIIеBaя:

o ypoBеtlЬ,цrяTеЛЬнoсти МMC;
o ypoBеIIЬ деяTеЛЬнoсти oУ;
o ypoвень сyбъeктa МеTo.цичеcкoй пoмoщи.

Ha ypoвне ДеяTeJIьI{oсти MMC мЬI BЬIдеЛяем сjlr.цyющие криTеpии эффектиBIIoсти
пpoгpaMMьI:

. кaчlсTвеннoе yлyчшrниr pеaЛизaции целей И зaДaЧ.цeЯTеJIЬI{oсти MМC;

o пOBЬIпIение ypoBIIя пpoфессиoнaльнoй кoМПетеI{TнoсTи специaJIисToB и МеToдисToB



aкTиBизaция пpoцeссoB личнoсTllo-пpoфеосиoнulЛЬнoгo сaмoсoBrpшrнстBoBaния
специtlJIистoB и Mетo,цисToв MМC;
p€цlBиTиr и кaчестBеннoe yгпyбЛeния связей с oУ paйoнa;
paсшиpениe BIIеuIIIиx cвязeй

Ha ypoвнe }rетoдиЧeскoй систeмьl oУ эффективнoстЬ пpимeняrмoй системьl
oтслrжиBaeTся пo кpитеpияM:

пoBьIшониr кaЧесTBa меTo.цичеокoй paбoтьI oУ (систеМноcтЬ' инIIoBaциoннoсTЬ'
oткpьIтoсть);

Boзpacтaние пpoфессиoнaльнoй кoмпrTr[Iтнoсти pyкoвoдящиx и пrдaгoгиЧrскиx
кaдpoB;

экспrpтIroй oценки дeяTrЛьнoсти уrprждrния B цeлoм; B Toм lIисле IIoBЬIшrния
эф фективнoсT}I пpoцессa oбyне lнИЯ I| BoсIIиTaIIия.

Ha ypoвнe сyбъeктa мeтoДIlЧескoй пoмoщи и дrятeльнoсти:

paзBиTие мoTиBaции aДп,II,IнистpaTиBнЬD( и пед{lгoГичeскиx кaдpoB oУ к
самooбpaзoBallию;

О УсиЛеt{ие cпoоoбнoстeй к pефлексии свoей пpoфессиoнaльнoй ДеяTrJIьt{oсTи;

B кaчесTBеIIнoМ oбнoвлении cвoей пpoфессиoнaльнoй
IIo BIIIесTB' aпpo бaции пrдaгoГиче ских L|HИЦИaTиIB.

pеaЛизaции Пpoгpaммьl:

IIoBЬIIIIеHие пoтpебнoсти
,цeятrлЬнoсTи' BIIедpении

Oснoвньrе HaПpaвЛения

l . oбнoвлениe сo.цеpх(aния меToдичеокoй paбoтьI и егo нayЧнo-мrToдическoгo
oбеcпечения.
Фopмиpoвaние инфopМaциoннoй кyпьrypьr педaгoгoв Чepeз ПoвЬIЦIениe ypoBIIя и
кaЧесТBa инфopмaтизaции сиоTеMЬI oбщегo oбpaзoвaн ия paйoнa.
Coздaние нayщIo-N,IеToдиЧrскиx yслoвий дJUI oоBoel{ия, внr.цprnуIЯ|lpaспpoстpaНetlИЯ
пеpедoвoгo пе.цaгoГическoгo oпЬITa oтдеJIЬнЬIх пrдaгoГoB и пeдaгoГических
кoлJIекTивoв, paбoтaroщиx B oпЬITIlo-экспepиМrIITaJIЬIIoM и иI{IIoBaциoннoI\,1prжиМr.

I{eнтpaльньrпr И системooбpaзyroщи}t нaПpaвЛениeм' oбеспечивzilощиМ paзBиTие
Мyниципaльнoй метo.цическoй cлylкбьr, яBJUIется paзBитиr и ocyщrсTBЛeние ЛичнoстньIх
пpaктикo.opиеIlTиpoвaнньIx пoдхoдoB B ПoBЬIlшeнии квaлификaции Пe.цaгoгичeскиx
paбoтникoв. Pеализaция личнoсTIIoгo пo.цxo.цa сBязaнa c oкaзallиеМ пoМolци B
oбщекyльтyplloм' сoциtlJIьнo-нpulBстBrIIIIoМ и пpoфеосиoIIaJIьIIoМ paзBklTLI|4.

Tеxнoлoгичеcкими кoМпoнrнтaми лroбoй мrтoдичrскoй пoмoщи, oоyщrсTвляемoй нa ocнoBr
лиЧнoстнoгo И пptlкTикo-opиеI{TиpoBzll{нoГo пo,цxo,цoB ЯBJIяIoTся сoTpyдI{ичеоTBo'
диtlJloгичнoсть' деяTельнo-твop.rеский xapaктеp, нaпpaBлrIIнoсTЬ IIa пoДДеpжкy
иII.циBи.цyuUIЬIIoгo paзBIITklЯ )rtIиTeJU{' пpeдoсTaBЛeкИЯ еМy пoлнoй свoбoдьI дJUI Пp,|tтЯTуlЯ
perшений, TBopчостBa, вьrбopa сoдepх(aния и спoсoбoв y.reния и пoве,цeшИЯ' сoTBopЧесTBa
rIиTеЛЯ и МеToдисTa.
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PeзyльтaтoDl lvlетo.цичeскoй пoмoщи' oсyщесTвJU{eмoй нa oсIIoBr личIIoсT}Ioгo и пpaкTикo-
opиeнтиpoBaннoгo пo,Цхo.цoB, Яв.ЛЯeTcЯ пeproсMЬIсJleниr пeдaгoгoМ свoeй .цeяTeлЬнoсTи:
oснoвoй ЯBJIяется деяTrльнoсть пoзнaния; пpиopиTrTнЬIМ стilIIoBиTся сaМocToяTeльнoе
пpиoбpeтение pI oсoбеннo пpимrнrниe пoJryчaеМЬIx знaний; оoвMrсT[IЬIе paзМЬIшлeния
,цискyссии' иcслr.цoBaЕИЯ.

Зa.Цaчи пo pеaлI,Iзaции лиЧнoстHoгo ПpaкTикo-opиrнтиpoвallнoгo ПoДхo.цa:

диaгнoсTичeскиe_ изyЧение пpoфеоcиoнzlлЬнo_пе.цaгoгическoй пo.цгoToBjlеннoсти
пе.цaгoгoB и Мeтo.циотoB к иIlIIoBaциoннoй oбpaзoвaтrлЬнoй дrятельнoсTи;
пpoектиpoBoчньIr_ paзpaбoткa I4HД'|BИ.цyaльЕЬТх IIJIaIIoB-ПpoгpaММ пoBЬIпIения
квалификaции' opгaнизaции и кoнтpoля оaМocToяTельнoй paбoтьI;
кolvIMyIIикaтиBIIьIe - yоTutIIoBлениr педaгoгичrски цeлесooбpЕBIIьIx BзaимooTнorпений
специЕUIиcтoB ИМЦ kI пeдaгoгическиx paбoтникoв, пoд.rинённьп< цеЛи paзBkITkIЯ
пpoфесcиoнaльнoй кoМпетентнoсTи;
opгaнизaциoнньIе _ oтбop vт пppII\,lеIIение фopм v| МеToдoB пpoфессиoнaльнoй
пo.цгoToBкуI, c.ГpIMу ЛvIpyющих ctlМoДеЯTrJIЬIIoсTЬ пr.цaгoгoB.

Taким oбpaзoм, ММC oбoонoвьrвaет ptLзBиTие Мoтoдичrcкoгo coпpoBoждenИЯ paзBklTkIЯ
систеМьI oбpaзoвaния paйoнa кaк пpoцесс BЬIcTpaиBaния И praЛизaции JIиtIIlocTIIo-
opиeнтиpoвaннoй Мoдrли метo.цичеcкoй слyжбьI, oбrспrчивaroщей нayчнo-МеToДиЧeскor и
инфopмaциoннor сoпpoвo)I(деIrиr paЗBИTl,;lЯ мyниципaльнoй систеMЬI oбpaзoвaния,
дoоTижениr IIoBoгo сoBpeменнoгo кaчестBa oбpaзoвaния чeprз пoBЬIшIениe пpoфеосиoнaльнoй
кoмIIrTeнтнoсTи pyкoBoдящиx и пr'щaгoгиЧескиx кa.цpoB.

Tеopети.rеокylo oснoBy I{arrтиx иДей сocтaвляет yбeждlние' чтo МrTo.цичеcкtш пoМoщь .цoЛ}GIa
BЬIIIoЛIIяTЬ глaBIIyIo зa.цaчy _ )rtIиTЬ цrJIeнaIIpaBленнoй сaмopегyлЯЦI4иt И сzlМoptшBиTиIo нa
oсtloBе ЛичнoсTI{Ьгх смьIсJIoB' ценнoстей и МoTиBoB кaждoй вклroчённoй в Ёеё ЛичнoсTи и
кa)кдoгo oбpaзoвaтелЬнoгo rlpeх(дrнIи.

План Drepoпpиятий пo pеaЛизaции Пpoгpa}rмьI

л{b
п/п

fIaпpaвлeниe
.цеятeльHoсти

Mеpьl и нaпpaвления Этaпьr и сpoки
пDoBе.Цения

I opгaнизaция
нrпprpЬIBIroгo
oбpaзoвaния

Coз.цaние yспoвий длЯ пoлyчения
BьIсшIегo oбpaзoвaниЯ Пr.цaгoгttми
oУ',цoУ и У[o.
opгaнизaция пеpеПoДгoтoBки

ПrДaгoгическиx и yIIpaBленчr-
ских кaдpoB:

r кypcoвuul пoдгoToBкa в Po ИПк
и ППPo

r BЬIез'цIIьIе кypcьI

r зaoчI{or oбvчrниr

I

+

+

+

+

П

+

+

+

+

шI

+

+

+

+

+

+



f дистtшциoннoе oбy.rение

l Интepнет-oбyнение чrpез
oбpaзoвaтeлЬнЬIr пopтaльI

Устaнoвлениe opгaнизaциoнIlьD(
oтнoшIении

l зaклIoчrние.цoгoBopoв c Po
ИПК и ППPo

r зaJIBки IIa кypсoвylo пo.цгo-
ToBкv в Po ИПК и ППPo

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

2. opгaнизaцИЯ ceTуI
Метoдичeскиx
oбъе.цинений
педЕlгoгическиx
paбoтникoв oУ

Paбoтa Мrтo.цичrскиx oбъеди-
нений
r пpr,цмeтнЬж

r спeциzlJIисToB

r пo сисTrмaм oбy.rения

r вpeМeннЬIе тBopчecкие
oбъедиrrения

r oпеpaTиBньIе пpoблrМнЬIr
кoмaндЬI

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

з . Фopмиpoвtlние и paзBитиe
каДpoBoгo
пoтrнциaJIa

Paбoтa шIкoлЬI Moлoдoгo педЕlгoгa

l oбуrение пo oбpaзцy

r сTФкиpoBки

r Tеopетическиr cеMинapЬI

r пpaктикo-opиeнTиpoBaнIlЬIе
сrминapЬI

r oTкpьIтЬIе ypoки

r пpезrнтaция плtшoв сaмooб-
p.lзoBaIIия

Paбoтa uIкoЛЬI зaByIIa

r мrToДoЛoгический crMиI{ap

r 'целoBЬIo игpЬI

Paбoтa шIкoЛЬI пr.цМaстеpcTBa

r пpaкTикoopиеIITиpoBaIIньIr
сrминapЬI

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+



l мeтoдoлoгические сеМинapЬI

l твopчrскиr мaстеpские

r мacтеp-кJlaсс

Кoнсyльтиpoвallие:

N.loлo.цЬIx специaJIистoB

pyкoBo.циTeлей Mo

Пpoведeниe метoдичrcкиx
BьIстaBoк пr.цaгoГическиx

.цoоти}(ений, яpмщoк
pезyJIЬTaтиBнoгo oпЬIтa
пe.цaгoгичeскoй и
yпptlBленчеокoй,цrятeльнoсти
Пpoведeниe пpoфеосиotIulJIЬIlЬD(
кoнкypсoB' cмoЦ)oB:

l Учитель гoДa

r кoнкypс мrтo.цическиx
paзpaбoтoк

r кoнкypc.пprзrllTaция кЛyrшaя
I\do.цеJIЬ меToдичrскoй paбoтьt
oбpaзoвaтелЬнoгo уIpея(дrния>>

! yIIaсTие в oблaстньrx,
prгиoнaлЬнЬtx и федеparrьньтx
кoнкypсax.

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

4. ,{иaгнoстическoe Cбop, oбpaбoткa' aнЕUII{з
инфopмaции ptr:lBиTия cистrмЬI
oбpaзoвaния:

r o кa'цpoвoм oбеспечении
oбpaзoвaтеЛЬнoгo пpoцесca

r инIIoBaциoннoй и
экспеpиМентaльнoй дrятелЬнoсти

r пpoгptlМмнol,f и нaгIIIo.
Mrтo.циЧrскoм oбеспечении

r пpoфeоcиoнЕlлЬнЬIх
пoщебнoстяx кaдpoB

r зaTpyдненияx B иcпoJIЬзoBЕlIIии
иIIIIoBaциoнIIьD( теxнoлoгий

l зaтpy.ЩIенияx B oDгaнизaции

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

t



МrTo,цичrскoгo сoпpoBo)кдeния
пpe,цпpoфиЛЬнoгo и пpoфилЬнoгo
oбy.rения

r пpи пo,цгoтoBке к ЕГЭ

Paзpaбoткa диaПIoстичrскиx кapт
эффективнoсти МеTo.цичeскoй
paбoтьl пo oкoнчaнии гoдa

Bве.цениe IIoBЬТх .циtlгнoсTиче-
скиx пpиеМoB:

I aIIкетьI пo иToгtlм пpoBедeннЬж

меpoпpиятий (пoлезнoоть,
aкTyaльнoстЬ' yдoBлетвopённoоть
сo.цepжaниrм, сoбственньIМ
уraстием)

r Bзaимo.циaгIIoсTикa

+

+

+

+

+

+

+

+

+

5. Инфopмaциoннoе Фopмиpoвaние бaнкa
инфopмaции:

r o пpoгptll\,1Мнo-мrтoдичrокoМ
oбеспeчeнии

l oб иннoвaциoннoй и
экспеpиMентaльнoй .цeятеЛЬнoсти
oУ

r o пyбликaцияx
пoлo)киTеЛЬнoгo oпьIтa пеДaгoгoB
paйoнa нa paйoннoм, oблaстнoм,
федеpaльнoМ ypoBlrе

l o кaдpoBoм IIoTeIIциtlJIе

сисTеМЬI oбpaзoвaния

Пo.цгoтoвкa инфopмaциoннo-
мeToдичrскиx IшaTеpиaJIoB

r oбеспечение oУ
инфopмaциoннo MrToдичeокиMи
мaТrpиaJlaМи oбеспечиBtlloщиМи
Метoдичeскoе сoпpoBo)к.цeние
oбpaзoвaтеJlЬнoгo пpoцrссa

r BЬIпyск инфopмaциoннЬIх
бro.тlлетеней

r BЬIпycк мrтoдиЧеcкиx

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+



сбopникoв

r Пo.цгoтoBкa кoМпьюTrpl{Ьш
пpeзентaций

oфopмление и пoсToяннoe
oбнoвлениr стpaницЬI нa сaйте
Уo

ИнфopмиpoBallие paбoтникoв oУ

l o IIoBьrx пеpспектиBIIЬIx пе.
д{lгoгическиx и yпptlBлeнЧеских
тrxнoлoгил(

l o пpoгpесcиBlloм пrдaгoги-
ческoМ и yпpaBленчеcкoМ oпЬIте

r o нoвoй yнебнo-мeтoДическoй
лиTeDaтvDe

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

6. Haуrнo-меToДичeокoе PyкoвoдстBo деяTеJIьIIocTЬIo
экспеpимrнтulлЬI{ЬD( IlЛoщa'цoк.

Пpoведeниe экспepTизьI:

r.aBтopскиx paзpaбoтoк

l сocтoяния нayчIlo.
метoдичеcкoй paбoтьI B xoде
aTTеcTaции oбpaзoвaтелЬtlьD(
y.rpеждений

l пoлнoтьI и кaчrстBa pе€UIизaции
иHIIoBaциoннЬIx технoлoгий

r эффектиBIIocти иcпoJIЬзoBaIIия

пpoгpaмI\,r IIo -Мrтoдическиx
пpoдyктoB

r нarшo.метoдическoгo
oбrспечения вapиaтивнoй
1^rебнoгo пjlaнa

r пeдaгoгическoй .цeятелЬнoсти B
xoде aттeстaции пrдaгoгиtlrскиx
и yllpaBлeнчеокиx кaдpoв

oкaзaние МеToДиЧескoй пoмoпlи:

r в paзpaбoTке пpoекToB
инIroBaциoннoй пe.цaгoгическoй
и yпpaвлeнческoй дeятeJIьIIoсTи

l B пoдгoToBке мaTeDиaJIoB к

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+



L
пyoЛикaции' пpeдстaBЛяIoщиx
цeнIIoсTь .цJIя paзBиTия систеМЬI

oбpaзoвaния

l B иcсJlе.цoвaтeльcкoй
дrяTrлЬнocTи пe.цЕlгoгoB

r B oснaщrнии пpoгpzlммнo-
меTo.цичeскиМи пpo.цyктttми

r opгaнизaции мrтoдичrскoГo
сoпрoBo}к.цrния
пpедпpoфиЛьнoгo и пpoфильнoгo
oбpaзoвшtия

oбoбщениr IIa Tеxl{oлoгическoМ
ypoBнe aктyaлЬнoгo пrдaгo-
гичrскoгo oпьIтa в paйoнe.

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

7. Пpaвoвoе Paзpaбoткa пpoцpaМMьI ptBBиTиЯ
мylrиципurльнoй метo,цическoй
сrryжбьl.

КoppектиpoBкa пpoгpaМмЬI
ptl.lBития B xo,цr praлизaции.

Пpикaзьl и paспopflкения B
paмкax opгaнизaциoннoй
деяTельнoсTи пo pеaJlизaции
пpoцptlМмЬI paзBИT|аЯ

+

+


